
Veranstaltungsort

SDL Thierhaupten e. V. 
ehem. Benediktinerkloster
Klosterberg 8, 86672 Thierhaupten,
Konventbau, 1. Stock

Teilnahmegebühr 

165,00 Euro inkl. Verpflegung (ohne Getränke
in den Gaststätten), 
85,00 Euro zzgl. für eine Übernachtung im EZ
inkl. Frühstück (bei Bedarf bitte angeben).

Nach Anmeldung erhalten Sie eine
Anmeldebestätigung.
Die Rechnung erhalten Sie wenige Wochen
vor Seminar.

Informationen und Anmeldung

info@sdl-thierhaupten.de
Anmeldeschluss: 15.04.25
Die Teilnehmendenzahl ist begrenzt.

Eingeladen sind u.a.

Erste und zweite Bürgermeister/-innen

Fortbildung

Strategische
Kommunikation als
Bürgermeister/-in

Montag - Dienstag
12. - 13. Mai 2025

Zufahrt Klosterparkplatz (Navi-Adresse):
Augsburger Str., 86672 Thierhaupten

Veranstalterin

Schule der Dorf- und Landentwicklung (SDL)
Thierhaupten e. V. 
Klosterberg 8 | 86672 Thierhaupten
Telefon 08271 / 41441

www.sdl-thierhaupten.de
info@sdl-thierhaupten.de

Dieses Seminar wird unterstützt von den Bezirken
Schwaben und Oberbayern sowie aus Mitteln des
Bayerischen Dorfentwicklungsprogramms.

Sollten Sie mit der Veröffentlichung Ihrer Kontaktdaten in der
Teilnahmeliste oder von Fotos für die Öffentlichkeitsarbeit nicht
einverstanden sein, bitten wir dies bei der Anmeldung
anzugeben. 

http://www.sdl-thierhaupten.de/


Seminartag 1

Begrüßung und Kennenlernen
           
Welche Mechanismen belasten im
Wahljahr Verwaltung und
Gemeinderat? Wie reagieren die
Betroffenen?

Kaffeepause

Wo liegen die Gründe dieser
Situation? Wie kann man reagieren?

Mittagessen

Wie stehen Sie selbst zu den
thematischen Strömungen in der
Gemeinde? Ist Einfluss möglich?

Kaffeepause

09.30               

10.00

11.15

12.30

13.30

Gisela Goblirsch, pr-competence, München
SDL-Stammreferentin

Seminarleitung

Strategische Kommunikation

Die Verwaltung von Projeekten und strategische
Ausrichtung der Kommunen kosten, insbesondere
im letzten Jahr der Wahlperiode, viele Nerven und
Kraft. Der Wahlkampf setzt Verwaltungen und die
politische Ebene, wie den Gemeinderat, massiv
unter Druck.

Die eigene Verwaltung zu schonen und gleichzeitig
sinnvoll Weichen für die kommenden Jahre zu
stellen, ist Aufgabe einer guten Kommunalführung.

Wie kontert man reinen Opportunismus? Wie setzt
man Akzente und interessiert Bürger/-innen für
eine kommunale Entwicklung, die über die nächste
Wahl hinaus andauert? Wie macht man eigene
Themen und kommunale Notwendigkeiten
sichtbar?

Diese zwei Seminartage klären Ihre Sicht auf die
Dinge und geben Ihnen Handlungsfähigkeit zurück.
Sie öffnen Türen zu einer Demokratie, die sich den
Anforderungen der Zukunft stellen kann.

Das Seminar

… ist eine Mischung aus Seminarinput und
Workshopelementen. Sie selbst finden Lösungen,
die Sie auch umsetzen können. Sie werden sich
moderiert austauschen und gemeinsam entsteht
eine Landkarte möglicher Lösungswege.

Seminarinhalte

Mechanismen ergründen, die das Wahljahr
so belastend für alle Beteiligten machen
Eigenen Positionen finden und klären
eigener Vorstellungen und Notwendigkeiten
Prioritätenliste erzeugen, die vom Rat
mitgetragen wird
Strategische Kommunikation der Prioritäten
in Richtung des Rates und der Öffentlichkeit
Werkzeugkoffer für wichtige
Kommunikationsaufgaben Seminartag 2

Die Prioritätenliste und wie man sie
erzeugt

Kaffeepause

Absprachen der Kommunikation in
Fraktion und Gemeinderat: Den
Projekten eine Stimme geben

Mittagessen

Umsetzung der Kommunikation in
Richtung der Öffentlichkeit

Kaffeepause

Querschlagende neutralisieren

Seminarende

Änderungen vorbehalten.

09.00

11.15

12.30

13.30

14.45

16.00

Welche Maßnahmen priorisieren Sie?
Und warum genau diese?

Zimmerbezug im Hotel Klostergasthof
Gemeinsames Abendessen

 14.45

16.30


